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. Munkavallalok szabad aramlasa




EUMSZ 45. cikk

(1)Az Union belUl biztositani kell a munkavallalok

szabad
(2)A mun
az al
megky

mozgasat.

kavallalok szabad mozgasa magaban foglalja
ampolgarsag alapjan tortéend minden

onboztetées megsziunteteset a tagallamok

munkavallaloi  kozott a  foglalkoztatas, a
javadalmazas, valamint az egyeb munka- és
foglalkoztatasi feltetelek tekinteteben.



(3) A kozrendi, kozbiztonsagi vagy kozegeszseqgugyi okok alapjan
indokolt korlatozasokra is figyelemmel, a munkavallalok szabad
mozgasa jogot biztosit a munkavallalonak arra, hogy:

a)tényleges allasajanlatokra jelentkezzen;
b)e celbol a tagallamok terileten szabadon mozogjon;

c)munkavallalas celjabol valamely tagallamban tartozkodjon az adott
tagallam allampolgarainak foglalkoztatasara vonatkozo torvenyi,
rendeleti vagy kozigazgatasi rendelkezeseknek megfeleloen;

d)egy tagallamban torteno alkalmazasat kovetoen a Bizottsag altal
rendeletekben meghatarozott feltetelek mellett az adott tagallam
terUletén maradjon.



®» 1._szakasz: allaskereses

® >, szakasz: munkavégzes

® 3.szakasz: a munkavegzés befejezeset kovetoen




EUMSZ 45. cikk

(4) E cikk rendelkezései nem vonatkoznak a kdzszolgalatban torténo
foglalkoztatasra.




Targyi hataly

® munkavallalo fogalma

=  Lawrie-Blum”-Ugy (66/85)

v amunkavallalok fogalmat objektiv kritériumok alapjan, tagan kell értelmezni
® meghatarozott id6tartam alatt
® mas részére, annak iranyitasa szerint
® szolgaltatasokat teljesit

® ellenszolgaltatasként bért kap




* gazdasagi jellegU tevekenysegek
*munkavallalo fogalmanak tag ertelmezése:

v'részmunkaido
v'szezonalis munka

* ,Jrojani“-ugy (C-456/02)

* munka valos es tenyleges jellegu




Szemelyi hataly

®» nunkavallalo

» munkaltato

v' ,Clean Car"-Ugy




Kimenteési lehetosegek az EUMSZ 45. cikk (3) bek.
alapjan

®» kozrendi, kozbiztonsagi vagy kozegeszsequigyi okok

® diszkriminacio es egyeb korlatozasok




Kivetel az EUMSZ 45. cikk (4) bek. alapjan

v' kozszolgalatban torténd foglalkoztatas

v" foglalkoztatasi jogviszony jogi természete




Jogesetmegoldas

1. lex specialis

2. munkavallalo

3. hataron atnyulo tenyallas
4. tagallami intezkedes

5. intezkedes jellege

v' diszkriminacio

v' egyéb korlatozas



Kimentes

1. Diszkriminacio, vagy egyéb korlatozas

virott (45. cikk (3) bek.) és iratlan kimentési okok

2. Aranyossagi vizsgalat
v'alkalmas
v'szikséges

v'aranyos




Il. Letelepedés szabadsaga




EUMSZ

49. cikk

Az alabbiakban megallapitott rendelkezéseknek
megfelelden tilos a valamely tagallam
allampolgarainak egy masik tagallam terileten
tortend szabad letelepedesére vonatkozo minden
korlatozas. Ezt a rendelkezest azokra a korlatozasokra
is alkalmazni kell, amelyek kepviseletnek, fioktelepnek
vagy leanyvallalatnak egy tagallam valamely
tagallamban letelepedett allampolgara altal torténo
alapitasara vonatkoznak.




A szabad letelepedes magaban foglalja a jogot
gazdasagi tevekenyseg onallo vallalkozokent torteno
megkezdesere es folytatasara, vallalkozasok, igy
kUlonosen az 54. cikk masodik bekezdése szerinti
tarsasagok alapitasara es iranyitasara, a letelepedes
orszaganak joga altal a sajat allampolgaraira eldirt
feltetelek szerint, figyelemmel a tokere vonatkozo
fejezet rendelkezeseire is.



EUMSZ 51. cikk

Valamely tagallamban a kozhatalom gyakorlasahoz
tartosan vagy idolegesen kapcsolodo tevekenysegekre
e fejezet rendelkezései az adott tagallam
vonatkozasaban nem alkalmazhatok.



52. cikk

(1) E fejezet rendelkezesei es az azok alapjan hozott
intezkedesek nem erintik azoknak a torvenyi, rendeleti es
kozigazgatasi rendelkezeseknek az alkalmazhatosagat,
amelyek kozrendi, kozbiztonsagi vagy kozegeszseqigyi
okokbol kulonleges elbanast irnak el6 a kulfoldi
allampolgarokra nezve.



54. cikk

Valamely tagallam jogszabalyai alapjan letrehozott olyan
tarsasag, amelynek letesito okirat szerinti székhelye, kdzponti
Ugyvezetese vagy Uzleti tevekenysegenek fo helye az Unio
teruleten van, e fejezet alkalmazasa szempontjabol ugyanolyan
elbanasban reszesul, mint azok a termeszetes szemeélyek, akik a
tagallamok allampolgarai.

"Tarsasag" a polgari vagy kereskedelmi jog alapjan letrejott
tarsasag, beleertve a szOvetkezeteket es a kozjog vagy a
maganjog hatalya ala tartozo mas jogi szemelyeket, kiveve a
nonprofit szervezeteket.



Targyi hataly
®» | etelepedés fogalma: ,Gebhard”-0gy

v A letelepedés fogalma a Szerzddés értelmében tehat
szeles jelenteéssel bir, amely atfogja annak lehetdseget is,
hogy egy kozossegi allampolgar allando eés folyamatos
jelleggel részt vegyen a sajat tagallamatol eltéro masik
tagallam gazdasagi életében, és ezaltal haszonra tegyen
szert, el6segitve igy az onallo vallalkozoi tevekenysegek
terlletén a Kozosségen bellli gazdasagi és tarsadalmi
osszefonodast.”



v ,A Birosag itélkezési gyakorlatabol azonban az kovetkezik,
hogy azoknak a nemzeti rendelkezeseknek, amelyek a
Szerzodes altal biztositott alapveto szabadsagok gyakorlasat
akadalyozhatjak, vagy kevesbe vonzova tehetik, negy
feltetelnek kell megfelelnitk: alkalmazasuk hatranyos
megkilonboztetestol mentes, a  kozerdeken alapulo
kenyszerito indok altal igazoltak, alkalmasak az altaluk elerni
kivant celok megvalositasanak biztositasara, es nem lepnek tul
az eléerni kivant cel megvalositasahoz szukseges merteken...”




® allando es folyamatos jelleggel részvetel egy masik
tagallam gazdasagi életeben

® gazdasagi jelleglu tevekenyseg, haszonszerzesre iranyul

v" DE: nincs jelentésége, hogy ténylegesen hasznot érnek-e el

v' Kivételek: tisztan karitativ jellegl tevékenységek




®» F|sodleges es masodlagos letelepedes

v’ elsédleges: 49. cikk (1) bek. 1. mondat

v masodlagos: 49. cikk (1) bek. 2. mondat




®» diszkriminacio
v kozvetlen

v kozvetett

® egyeb korlatozasok




Szemelyi hataly

® termeszetes és jogi szemelyek

v'nemzeti jog alapjan

v'Eurdpa-jog alapjan: SPE, SE




Kivetelek az 51. cikk alapjan

® K6zhatalommal 6sszefiggd tevekenysegek

® csak bizonyos tevekenysege eés nem teljes
foglalkozasok

®» szUken kell ertelmezni




Kimenteés az 52. cikk alapjan

v" kozrendi, kdzbiztonsagi vagy kdzegészségigyi okok

® diszkriminacio es egyeb korlatozasok




